
年 3

〒 290-0059 千葉県市原市更級1-5-3 ℡ : 0436-25-2345　
JR内房線五井駅より徒歩8分 mail : shirogane.jinji@bf.wakwak.com

リハ病院さらしな ：PT 49 OT 11 ST 8 計 68

法人計　　　　　:PT 128 OT 36 ST 15 計 179

「リハビリテーションで地域を支えるOT募集中」
ポイント1：市内唯一のリハ専門病院!回復期～在宅まで幅広くリハに関わることができます。
幅広い患者層、長期的な関わり、医療～介護分野まで広域なリハ事業 ⇒ セラピストとして成長！！
ポイント2：リハビリテーション病院さらしなは新人を大切に育成します。
学生時代の臨床経験の状況に応じた新人教育カリキュラムと多数の先輩セラピストによる手厚い
サポートで、臨床への介入に不安のある新人セラピストも安心して働くことができます。
ポイント３：リハビリテーション病院さらしなで得るスキルと職場環境
地域におけるリハビリテーションの中核施設
回復期病棟で働くセラピストとしての基盤となるスキル
組織人、社会人としての基盤となるスキル
地域貢献を通した成長の機会
医療部門、介護部門、行政に関わるセラピストとしての経験

人を大切にする職場
ライフステージに合わせた働き方…高い有給取得率、男性育休取得率、産休・育休からの復帰率。
在籍者が仕事にやりがいを持てるように、ワーク・ライフ・バランスの取組を推進しています。

その人らしさとチームワークの尊重
その人らしさとチームワークの尊重…個人の技量に依存しないチームアプローチ。
複数スタッフの関りでコミュニケーションエラーによる職員の孤立を防ぎます。
意見しやすい環境…良好な人間関係と各種ミーティング、定期面談、アンケート等による意見聴取

回復期病棟,介護保険サービス利用者 ※昇給賞与は実績による

に対するリハビリテーション業務 3.0か月分
変更の範囲：法人の定める業務 8：30～17：30（休憩60分）
常勤職員（期間の定めなし）
試用期間　２ヶ月(条件変更なし) 年次有給休暇,特別休暇(慶弔)
基本給 出産・育児・介護休業制度
職務手当 ライフサポート有暇（年4日付与）
固定残業 雇用・労災・健康保険、厚生年金
※固定残業は月20時間分を時間外労働の有無 千葉県市原市
に関わらず支給。２０時間超過分は別途支給 (車勤可：交通費月3万円まで支給）
皆勤手当（5000～10000円） 変更の範囲：法人の定める場所
2024年度新卒採用実績（ＰＴ：19名　ＯＴ：1名　ＳＴ：２名）
入職後３年間研修支援金制度あり(年10万円まで)
入職１年目まで転居支援金あり(病院より半径10ｋｍ圏内への転居に対し10万円まで)
書類選考および面接（リモート可）
令和7年６月１日～令和8年3月31日 履歴書,成績証明書,卒業見込書
※既卒の方もご応募可能です 健康診断書

その他ご不明な点がございましたら採用担当：矢部 あてにご連絡ください。

令和8年4月1日
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220,000円
１５,000円

１０名（法人全体の採用数）
昇給 年１回
賞与

35,000円

年２回

年110日
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募集職種 作業療法士 募集人数

応
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要
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選考期間

勤務時間

勤務形態
休日

選考方法 入職日

諸手当

休暇

加入保険

勤務地

業務内容

施
設
概
要

診療科目

事業内容
回復期リハビリテーション病棟 120床
訪問リハビリテーション,通所リハビリテーション

職員数

病院種別：回復期リハビリテーション専門病院
リハビリテーション科

求人票 令和7 月現在

求
人
者

事業所名 リハビリテーション病院
びょういん

さらしな 代表者 鈴木
す ず き

 淳宙
あ つ ひ ろ

所在地

病院ホームページ「職員募集」より随時エントリー受付中!!

スマホでのエントリー、見学申し込みはこちらから
※外部求人サイト等からは受付できませんのでご注意ください。
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「リハビリテーションで地域を支えるPT募集中」
ポイント1：市内唯一のリハ専門病院!回復期～在宅まで幅広くリハに関わることができます。
幅広い患者層、長期的な関わり、医療～介護分野まで広域なリハ事業 ⇒ セラピストとして成長！！
ポイント2：リハビリテーション病院さらしなは新人を大切に育成します。
学生時代の臨床経験の状況に応じた新人教育カリキュラムと多数の先輩セラピストによる手厚い
サポートで、臨床への介入に不安のある新人セラピストも安心して働くことができます。
ポイント３：リハビリテーション病院さらしなで得るスキルと職場環境
地域におけるリハビリテーションの中核施設
回復期病棟で働くセラピストとしての基盤となるスキル
組織人、社会人としての基盤となるスキル
地域貢献を通した成長の機会
医療部門、介護部門、行政に関わるセラピストとしての経験

人を大切にする職場
ライフステージに合わせた働き方…高い有給取得率、男性育休取得率、産休・育休からの復帰率。
在籍者が仕事にやりがいを持てるように、ワーク・ライフ・バランスの取組を推進しています。

その人らしさとチームワークの尊重
その人らしさとチームワークの尊重…個人の技量に依存しないチームアプローチ。
複数スタッフの関りでコミュニケーションエラーによる職員の孤立を防ぎます。
意見しやすい環境…良好な人間関係と各種ミーティング、定期面談、アンケート等による意見聴取

回復期病棟,介護保険サービス利用者 ※昇給賞与は実績による

に対するリハビリテーション業務 3.0か月分
変更の範囲：法人の定める業務 8：30～17：30（休憩60分）
常勤職員（期間の定めなし）
試用期間　２ヶ月(条件変更なし) 年次有給休暇,特別休暇(慶弔)
基本給 出産・育児・介護休業制度
職務手当 ライフサポート有暇（年4日付与）
固定残業 雇用・労災・健康保険、厚生年金
※固定残業は月20時間分を時間外労働の有無 千葉県市原市
に関わらず支給。２０時間超過分は別途支給 (車勤可：交通費月3万円まで支給）
皆勤手当（5000～10000円） 変更の範囲：法人の定める場所
2024年度新卒採用実績（ＰＴ：19名　ＯＴ：1名　ＳＴ：２名）
入職後３年間研修支援金制度あり(年10万円まで)
入職１年目まで転居支援金あり(病院より半径10ｋｍ圏内への転居に対し10万円まで)
書類選考および面接（リモート可）
令和7年６月１日～令和8年3月31日 履歴書,成績証明書,卒業見込書
※既卒の方もご応募可能です 健康診断書

その他ご不明な点がございましたら採用担当：矢部 あてにご連絡ください。

昇給 年１回
賞与 年２回

勤務時間

35,000円

入職日 令和8年4月1日

提出書類

その他

給与

220,000円

加入保険

勤務地

応
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選考期間

勤務形態

選考方法

諸手当

募
集
要
項

休日 年110日

休暇

施
設
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要

診療科目

事業内容
回復期リハビリテーション病棟 120床
訪問リハビリテーション,通所リハビリテーション

職員数

病院種別：回復期リハビリテーション専門病院
リハビリテーション科

特
徴

募集職種 理学療法士

業務内容

１５,000円

募集人数 10名（法人全体の採用数）

求
人
者 所在地

求人票 令和7 月現在

事業所名 リハビリテーション病院さらしな 代表者 鈴木 淳宙

病院ホームページ「職員募集」より随時エントリー受付中!!

スマホでのエントリー、見学申し込みはこちらから
※外部求人サイト等からは受付できませんのでご注意ください。
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